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1. APRESENTAÇÃO

O  presente  relatório  de  gestão  tem  por  objetivo  abordar  os  aspectos  de  natureza
orçamentária,  financeira,  fiscal,  operacional  e  patrimonial,  organizado  de  forma  que
permita uma visão de conformidade e desempenho dos atos de gestão praticados pelo
ordenador  de  despesa,  evidenciando  os  resultados  dos  programas  desenvolvidos  no
âmbito do órgão.

Este documento está organizado de acordo com as disposições da Instrução Normativa
TCEES n° 34, de 02 de junho de 2015, que regulamenta a remessa ao Tribunal de Contas
do Estado do Espírito Santo, por meio da internet, dos dados da prestação de contas
anual  das  entidades  municipais  da  administração  direta  e  indireta  regidas  pela  Lei
Federal nº. 4.320/64 e dá outras.
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2. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

O presente documento traz em seu bojo todas as ações realizadas no ano de 2019 no município

em  cada  setor  da  SEMSA –  Secretaria  Municipal  de  Saúde  de  Aracruz/ES,  dentro  do

planejamento feito no ano anterior, 2018, considerando as metas do Plano Municipal de Saúde

de 2019.

A  Secretaria  Municipal  de  Saúde  tem  os  seguintes  componentes  assistenciais  e
administrativos: Atenção Básica, Atenção Secundária, Vigilância em Saúde, AMA – Agência
de  Regulação  Municipal,  Licitação,  Fundo  Municipal  de  Saúde,  Compras,  Faturamento,
Transporte, Jurídico, Auditoria, ressaltando o Consórcio CIM Polinorte e a RASA - Rede de
Assistência à Saúde de Aracruz.

 Atenção Básica, 15 unidades de saúde; 3 pontos de apoios : Sauê, Irajá Mar Azul; 12 unidades
reformadas:  Santa  Cruz,  Coqueiral,  Barra  do  Riacho,  Jacupemba,  Mambrini,  Guaraná,
Guaxindiba, Bela Vista, Caic e Vila Rica, Mar Azul, Sauê; 01 unidade em construção : Vila do
Riacho; 02 unidades em ampliação e reforma: Guaraná (em obras - prazo de entrega - março
de 2020) e Barra do Sahy (em trâmite final de licitação). Total de equipes de psf – 28; equipes
completas  –  18;  equipes  incompletas  –  08;  equipes  de  atenção  primária  –  06.  Total  de
consultas  realizadas em 2019: 171.038 e total de procedimentos individuais: 619.502.

Quanto  à  atenção  odontológica,  implantou-se  o  CEO –  Centro  de  Especialidades
Odontológicas, ampliando a rede de atendimento e  ofertando uma maior gama de serviços a
população.  

A equipe é composta por 30 dentistas e 25 auxiliares de saúde bucais distribuídas na rede de
assistência de Aracruz, reiterando que a UPA - Unidade de Pronto Atendimento / Vila Rica tem
uma 24 h. No ano de 2019 foram de 68.820 e  46.292 atendimentos odontológicos.

Na Atenção Farmacêutica a REMUME –  Relação Municipal  de Medicamentos  Essenciais,
contamos atualmente com 269 medicamentos sendo que 186 destes itens estão presentes na
RENAME - Relação Nacional de Medicamentos Essenciais, e mais 83 itens não constam nessa
lista, pois são específicos  para a demanda da nossa região, conforme perfil epidemiológico, e
utilizados  nos  serviços de  urgência  e  emergência  do  município,  na  unidade  de  pronto
atendimento do Vila Rica e pronto atendimento da Barra do Riacho. Já o alcance do nosso
índice de cobertura REMUME para o ano foi de 97,67%.
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Possuímos  01 farmácia básica central e 09 Farmácias distribuídas nas Unidades de Saúde,
sendo que em 2019 foram atendidas mais de 195.769 receitas.

Dentro da estrutura da Atenção Secundária, a Saúde Mental – envolve as ações do CAPS II,
CREARA - Centro de Reabilitação de Aracruz, CEMA - Centro de Especialidades Médicas de
Aracruz, os programas assistenciais: CTA (Centro de Treinamento e Triagem) Hepatites Virais
- AIDS, Hanseníase, Tuberculose, Diabetes, UPA- Vila Rica, PA - Barra do Riacho.

O serviço de Saúde Mental / CAPS II no município tem na sua estrutura de profissionais 03
psicólogos, 02 médicos psiquiátricos, 02 médicos clínicos, 01 enfermeiro 30 horas, 01 técnico
de Enfermagem, 01 Terapeuta Ocupacional, 01 musicista, 01 Oficineira, 01 Educador Físico,
que ofertam assistência a pacientes com transtornos mentais e/ou dependência química, onde é
possível  constatar  o  destaque  da  importância  da  ampliação  e  melhorias  no  tratamento
psicossocial, e nos casos mais graves de internação, o paciente é transportado para alguma
instituição através do município.

O CREARA – Centro de Reabilitação de Aracruz/ES, no ano de 2019, recebeu  pelos serviços
prestados, sua 6ª premiação de reconhecimento municipal para atendimentos de saúde, sendo
realizadas nesse ano, 32.063 atendimentos para sessões de fisioterapias e fonoaudiologia, 

Temos, ainda, unidades de apoio na orla: em Coqueiral e Barra do Riacho e no interior: em
Guaraná e Jacupemba e, ainda, a sede que assiste a região central do município e a zona rural
de  Santa  Rosa,  com  um  total  de  22  fisioterapeutas  e  06  fonoaudiólogos,  com  mais  10
servidores na equipe de apoio, administrativo e auxiliar de serviços gerais.

O  CEMA  –  Centro  de  Especialidades  de  Médicos  de  Aracruz/ES  realizou  diversos
atendimentos  para  especialidades  médicas  contendo  os  seguintes  profissionais:  01
angiologista, 02 cardiologistas, 01 cirurgião geral, 03 dermatologistas, 01 endocrinologista, 03
gastroenterologistas,  01  nefrologista,  02  neurologistas,  04  ortopedistas,  02
otorrinolaringologistas,  02 urologistas.  Co relação aos  exames,  realizamos em 2019 1.558
eletrocardiogramas,  1.262  riscos  cirúrgicos,  4.824  exames  laboratoriais  e  496
eletroencefalogramas e com relação às consultas com médicos especialistas realizamos 972
consultas  com  angiologista 972,  1.045  consultas  com  cardiologista,  655  consultas  com
cirurgião geral, 849 consultas com dermatologista, 686 consultas com endocrinologista, 1.058
consultas  com  gastroenterologista,  25  consultas  com  nefrologista,  1.318  consultas  com
neurologista, 3.007 consultas com ortopedista, 476 consultas com otorrinolaringologista, 505
consultas com reumatologista, 555 consultas com urologista, totalizando 11.151 consultas. 

 Na unidade além das consultas para atendimento de especialidades ainda são realizados pós-
operatórios, para as cirurgias realizadas pelos: angiologista, cirurgião geral gastroenterologista,
ortopedista e urologista, e os procedimentos como aferimento de pressão arterial, controle de
glicemia, peso corporal, autorização de liberação de exames laboratoriais para cirurgias e risco
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 cirúrgico,  bem como os exames de eletrocardiograma (risco cirúrgico e avaliações com o
cardiologista) e eletrocefalograma.

Nos  programas  são  desenvolvidos  um conjunto  de  ações,  considerando que  o  modelo  de
intervenção  para  o  controle  da  endemia  é  baseado  na  prevenção,  diagnóstico  precoce,
tratamento  oportuno  de  todos  os  casos  diagnosticados  e  tratamento  de  incapacidades  e
vigilância dos contatos domiciliares.

No CTA (Centro de Testagens e Aconselhamento) - Hepatites Virais / AIDS  do município, que
compõe os programas, o paciente realiza exames, caso tenha tido exposição e ou suspeita de
contaminação, e se confirmado, é realizado o acompanhamento o respectivo tratamento, visto
que nas próprias unidades básicas de saúde de toda nossa rede há profissionais e material
necessário para a testagem inicial.

Para a Hanseníase, o Ministério da Saúde desenvolve um conjunto de ações, de acordo com os
princípios do SUS, fortalecendo as ações de vigilância epidemiológica da doença, a promoção
da  saúde  com base  na  educação  permanente  e  a  assistência  integral  aos  portadores  deste
agravo.

 Em relação  à  Tuberculose  o foco  também é  a  identificação  da  doença  e  tratamento  dos
pacientes com diagnóstico positivo. 

 A Diabetes, por sua vez, é identificada nas unidades básicas de saúde do município e alguns
casos  especiais  reportadas  ao  programa  para  o  acompanhamento  multiprofissional,  com a
finalidade  de  melhorar  a  qualidade  de  vida  do  nosso  paciente,  equilibrando  os  índices
pressóricos ocasionado pela insuficiente ou má absorção de insulina. 

A UPA – Unidade de Pronto Atendimento do Vila Rica, situada na sede,  com marco inicial de
funcionamento  no  município  no  dia  02/01/2019,  conta  com uma estrutura  que  oferta  aos
munícipes  de  Aracruz,  atendimento  24  horas  com  médicos  generalistas,  pediatras  e
ortopedistas, de forma contínua e eficiente.

O  serviço  de  urgência  e  emergência  permanecem  de  forma  contínua  e  regular  para  a
população, a unidade conta ainda com farmacêuticos, enfermeiros, técnicos de enfermagem,
além dos serviços de laboratório dentro da UPA e o diagnóstico de imagem, raio-x, que é
realizado na Fundação Hospital Maternidade São Camilo, localizado ao lado da Unidade de
Pronto Atendimento.

No fim do ano de 2019 ocorreu a inauguração do PA – Pronto Atendimento da Barra do
Riacho que funcionava 12 horas dias, passando a partir do dia 19/12/ 2019 a funcionar 24
horas, estando a unidade anexa à estrutura física da UBS de Barra do Riacho, e tendo como
foco  o  atendimento  de  urgência  e  emergência,  precipuamente,  a  toda orla  do  município,
contando com um total de 3.239 atendimentos com médicos pediatras e 9.057 atendimentos

6



 com médicos generalistas. No PA da Barra possuímos uma equipe multiprofissional de 14
médicos clínicos, 14 médicos pediatra, 09  enfermeiros plantonistas, 01 enfermeiro 40 horas,
16 téc. de enf. plantonista.

Contamos a partir de 2019 com a Farmácia Alto de Custo, que é uma parceria do Governo do
Estado com a Prefeitura de Aracruz, trazendo aproximadamente 30 milhões de reais investidos
em medicamentos por ano, agilizando e facilitando entrega e o acesso a esses medicamentos
para  a  população  de  Aracruz,  Fundão,  Santa  Teresa,  Ibiraçu  e  João  Neiva.  Na  região  de
atendimento  temos  3.700  processos  ativos,  com  uma  equipe  de  13  servidores,  entre
farmacêuticos, assistente social e apoio técnico.

Na Vigilância em Saúde, contamos com a Vigilância Epidemiológica,  Vigilância Sanitária,
Vigilância de Zoonoses e Ambiental em Saúde e Vigilância do Trabalhador.

A  Vigilância  Epidemiológica,  contempla  um  conjunto  de  ações  que  proporcionam  o
conhecimento,  a  detecção e a adoção de medidas de prevenção e controle das doenças ou
agravos. Realizou a ampliação e reestruturação da rede de frio com 20 Salas de vacina, 01 Sala
de vacina reformada (Santa Cruz), 01 Sala de vacina inaugurada junto à unidade de Saúde de
Coqueiral (Coqueiral), 04 Campanhas Nacionais de Vacinação (Influenza, Sarampo, Pólio e
HPV). 

Garantimos o lançamento das informações nos sistemas de informações, SINAN – Sistema de
Informação  de  Agravos  de  Notificação,  SIM –  Sistema de  Informação sobre Mortalidade,
SINASC – Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos.

 A Vigilância  Sanitária  através  da  equipe  estruturada  do  serviço  desenvolveu  ações  no
município, como a liberação de 1.428 alvarás e 144  habite-se.

Na Vigilância de Zoonoses, garantimos o alojamento, manejo e higienização ambiental dos
animais recolhidos, realizamos visitas em imóveis para executar ações de controle larvário do
vetor,  também  em pontos  estratégicos  para  ambas  as  situações,  eliminação  e  tratamento,
possuindo 2567 casos notificados, 243 confirmados, 112.000 imóveis vistoriados.

 Já a Vigilância Ambiental em Saúde consiste em um conjunto de ações que proporcionam o
conhecimento e a detecção de mudanças nos fatores determinantes e condicionantes do meio
ambiente  que interferem na  saúde humana,  com a finalidade  de  identificar  as  medidas  de
prevenção e controle  dos  fatores  de risco ambientais  relacionados às doenças ou a  outros
agravos à saúde.

Na Vigilância do Trabalhado, realizamos o monitoramento das CAT dos servidores da SEMSA
– Secretaria Municipal de Saúde.
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A AMA – Agência de Regulação Municipal com duas estratégias de ação, através do SISREG
- Sistema  de  Nacional  Regulação,  criado  para  o  gerenciamento  de  todo  Complexo
Regulatório começando da rede básica à internação hospitalar, visando à humanização dos
serviços,  maior  controle  do  fluxo  e  otimização  na  utilização  dos  recursos,  ofertou  aos
municípios  serviços de  oftalmologia,  ortopedia,  neurologia,  urologia,  otorrinolaringologia,
cardiologia,  dermatologia,  cirurgia  geral,  gastroenterologia,  reumatologia,  endocrinologia,
infectologia, ginecologia e obstetrícia na rede de especialidades com consultas, procedimentos,
através da articulação do município com o estado.

Os atendimentos realizados pelo CIM Polinorte - Consórcio Público da Região Polinorte para
o município de Aracruz é outra forma de atendimentos ofertados na rede de especialidades
para a população.

Outro contrato de prestação de serviço de grande importância é o termo de fomento 001/2019
realizado entre a PMA –  Prefeitura Municipal de Aracruz através da SEMSA – Secretaria
Municipal  de  Saúde  com  a  FHMSC  –  Fundação  Hospital  Maternidade  São  Camilo,  que
garantem a população a retaguarda na urgência e emergência para fraturas expostas e demais
atendimentos  que  a  UPA não  assiste,  como  internação,  cirurgias  e  UTI  –  Unidade  de
Tratamento Intensivo, e porta aberta para todas as gestantes de Aracruz.

Realizado ações estratégias para diminuir a fila de espera na parceria entre toda a rede de
assistência do município, onde pudemos ofertar através das “forças tarefas” que ocorreram em
2019 a diminuição da espera para vários serviços em algumas especialidades médicas, exames
e cirurgias, em parceria com a FHMSC – Fundação Hospital Maternidade São Camilo. 

Foram as ações realizadas: força tarefa para os servidores e familiares, força tarefas para PNE
- Portadores de Necessidades Especiais, força tarefa de ortopedia, e a ação do outubro rosa que
atendeu um grande número de mulheres com palestras, abordagens educativas de prevenção e
promoção  da  saúde  com  o  rastreio  para  realização  de  exames  de  mamografias  e
citopatológicos ofertados nas unidades básicas de saúde e na casa rosa.

Através das  “forças tarefas”, foram realizados 1.861 exames de mamografia, mais de 1.728
atendimentos  em ortopedia,  mais  de  1.800  atendimentos  resultantes  da  “força  tarefa” dos
servidores em diversas especialidades.

Considerando  a  Resolução  CIR/SRSC  Nº  003/2019  sobre  a  implantação  de  Centro  de
Hemodiálise no município de Aracruz,  a  Secretaria de Saúde do Estado do Espírito Santo,
atribui  ações  de  custeio  do  Serviço  de  Terapia  Renal  Substitutiva  no  âmbito  da  Atenção
Especializada  no município  de  Aracruz,  a  fim de  gerir  o  serviço  por  tempo determinado,
ficando definida  como competência  da  SESA a  regulação dos atendimentos,  o  repasse  de
acordo  com  a  expectativa  de  qualidade  do  serviço  checada  mês  a  mês  através  do
monitoramento também realizado por equipe técnica do Estado, e ao fim o repasse fundo a
fundo caso esteja tudo em conformidade com o  Centro de Hemodiálise.
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O  transporte  Sanitário  do  município  contém  atualmente  uma  frota  de  30  veículos  que
viabilizam mais de 166 consultas diariamente, o que garantiu o translado para a população
realizar exames e consulta fora do município, SSP N. 003/2014 que organiza as rotinas dos
transportes  de  pacientes,  assim  como  de  TFD –  tratamento  fora  do  domicílio seja  por
ambulâncias e ou transporte coletivo. 

Aracruz é o único município que conta com uma central de ambulância, em um espaço público
e funcionando em um plantão de 24 horas por dia.

O faturamento  do município  tem sido executado  com a capacitação  e  monitoramento das
equipes na alimentação dos serviços produzidos, garantindo que sejam lançados os serviços
executados, com a fiscalização direta da coordenação de faturamento que verifica diariamente
as  informações  do  Ministério  da  Saúde.  Insta  mencionar  a  aquisição  de  computadores  e
ampliação  da  rede  de  informatização  que  melhora  os  fluxos  e  torna  contínuo  o  serviço
executado.

É realizada frequentemente a manutenção predial nas instalações das unidades e nos locais
onde estão instalados os  serviços de saúde do município,  uma vez que muitas das nossas
unidades são antigas, e necessitam de reparos e assistência.

Tivemos no ano de 2019 os Processos Seletivos Nº 31/01/2019, Nº 004/2018, Nº 002/2019, Nº
001/2019 e o Concurso Público nº 006/2019, para compor as equipes no quadro de servidores
da SEMSA – Secretaria Municipal de Saúde.

E quanto ao controle social,  conforme Lei  complementar 141/2012, submetemos análise e
aprovação do Conselho Municipal de Saúde, todo escopo financeiro e administrativo que tange
as  ações  e serviços  prestados da SEMSA –  Secretaria  Municipal  de Saúde,  cumprindo as
Prestações  de  Contas  quadrimestrais,  nos  meses  subsequentes 
à competência, sendo todas essas aprovadas sem quaisquer pendências.
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4. GESTÃO ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA, FISCAL, OPERACIONAL E
PATRIMONIAL

A Lei Orçamentária Anual (LOA) aprovada para o exercício financeiro de 2019, estimou a
receita e fixou a despesa para a Secretaria Municipal de Saúde em R$68.095.776,00 ( sessenta
e oito milhões, noventa e cinco mil e setecentos e e setenta e seis reais).

Foram  criados  créditos  adicionais,  conforme relatório CER  25100 Demonstrativo
Consolidado dos Créditos Adicionais anexo .

Em relação ao patrimônio desta secretaria, segue o site da Prefeitura Municipal de Aracruz
(http://www.pma.es.gov.br/portaltransparencia/tr/5000.php).

A Secretaria Municipal de Saúde empenhou um montante de R$78.822.355,37(setenta e oito
milhões, oitocentos e  vinte e dois mil  e trezentos e cinquenta e cinco reais e trinta e sete
centavos) com economia orçamentária em relação à autorizada no valor de  R$5.234.335,45
(cinco milhões, duzentos e trinta e quatro mil e trezentos e trinta e cinco reais e quarenta e
cinco centavos), conforme relatório de Demonstrativo de Execução da Despesa CER 6300,
anexo.

A Secretaria Municipal de Saúde realizou o pagamento do valor de R$74.866.864,46 (setenta e
quatro  milhões,  oitocentos  e  sessenta  e  seis  mil  e  oitocentos  e  sessenta  e  quatro  reais  e
quarenta e quarenta e seis centavos) ficando como restos a pagar o valor de R$3.955.490,91
(três milhões, novecentos e cinquenta e cinco mil e quatrocentos e noventa reais e noventa e
centavos).
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DEMONSTRATIVO POR NATUREZA DE DESPESAS 

Natureza
da

Despesa
Dotação Inicial Autorizada Empenhada Liquidada Paga

Saldo
Disponível

Despesa
Corrente 67.774.939,80 78.231.515,99 74.470.621,01 71.603.002,97 71.381.711,19 3.760.894,98

Pessoal 26.185.987,29 36.829.637,35 36.674.743,58 36.674.743,58 36.637.219,83 2.154.893,77
Pessoal
Ativo 26.185.987,29 36.829.637,35 36.674.743,58 36.674.743,58 36.637.219,83 2.154.893,77

Pessoal
Inativo

- - - - - -

Outras
Despesas
Correntes 41.588.952,51 39.401.787,64 37.795.877,43 34.928.259,39 34.744.491,36 1.606.001,07
Despesas

de Capital 320.836,20 5.825.174,83 4.351.734,36 3.486.823,27 3.485.153,27 1.473.440,47
Total
Geral 68.095.690,82 84.056.690,82 78.822.355,37 75.089.826,24 74.866.864,46 5.234.335,45

Obs.: Os valores citados acima ainda podem sofrer alterações. 
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CONCLUSÃO

O município vem avançando na  estruturação física  dos  serviços  e  fortalecimento  da
atenção primária, porém sabe-se que muito ainda é necessário avançar, principalmente
por estarmos vivenciando um período de transição entre o modelo assistencial privatista
e o em Defesa da Vida, descrito no Pacto em Defesa da Vida, Gestão e em Defesa do
SUS. Portanto cabe ao gestor assumir as prioridades expressas em metas municipais com
compromissos e responsabilidades de natureza orçamentária e jurídica. 
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